Municipalidad
de
Bahia Blanca

Decreto 1791/2025

Ref. Expte. 1-796-4768-2025 -

Bahia Blanca, 15 de julic de 2025.-

Visto la necesidad de llamar a concurso abierto de dos (2) cargos para la Residencia en
el area de Psicologia Social y Comunitaria de la Secretaria de Salud, tal lo especificado a
fojas 1, por la Jefa de la Unidad de Docencia e Investigacion en Salud,

Cue el mencionado concurso se realizard en base a |la reglamentacian vigente de
Residencias de Profesionales de la Salud de la Municipalidad de Bahia Blanca, establecida
mediante Decreto Reglamentario 47/2021, Anexo I, en virtud a lo dispuesto en la
Ordenanza 19.7684 de Carrera Profesional de la Salud de la Municipalidad de Bahia Blanca.

Que a fojas 2, el Secretario de Salud informa gue en &l presente afio finalizaran la
designacion como personal preescalafonario de dos (2) residentes, dando lugar al presenta
Hamado.

Teniendo en cuenta lo expuesto v |a sugerencia de la Subsecretaria de Capital Humano
para el dictado del acto administrativo correspondiente, &l INTENDENTE MUNICIPAL, &n
uso de sus facultades,

DECRETA

PRIMERO: Llamese a concurso abierto de ingreso al Régimen de Residencias, de acuerdo
a lo determinado en el Titulo 1, articulo 17° de la Ordenanza N° 19.764 y su
carrespondiente reglamentacion en Decreto 47/2021, Anexo 2°, Capitulos VI y IX, para la
cobertura de dos {2) cargos para la Residencia en el area de Psicologia Social y
Comunitaria, categoria 8/10, con una jornada horaria de cuarenta v cuatro (44) horas



semanales.

SEGUNDO: Son requisitos exigibles e indispensables para que se configure formalmente la

inscripcidn

Planilla de inscripcion, la cual sera solicitada a partir de la fecha de inscripcion al mail
de la Unidad de Docencia g Investigacidn en Salud: docenciasaludbahia@outlook.es,

v cumplimentada con los datos requeridos, teniendo caracter de Declaracidn Jurada,
la que se aprusba vy se incorpora como Anexo | de la presente.

Certificado de cada uno de los datos detallades en la Planilla de inscripcién
mencionada precedentemente.

Mo exceder los cinco {(5) afios de recibido.

Poseer titulo profesional habilitante expedido por universidades nacionales del pais ¢
revalidados por la misma, legalizado por el Ministerio de Educacién, de Justicia y del
Interior. Presentacidn de fotocopia autenticada del titulo. En caso de presentar
certificade de Titulo en Tramite la inscripeidn serd condicionada hasta la presentacion
del Titulo Profesional Habilitante.

Ser Argentino nativo, por opcidn o naturalizada.

Presentacion del Documento Nacional de |dentidad del postulante y fotocopia del

mismao.

En caso de no cumplimentar estos requisitos se deberd proceder al rechazo de la solicitud

de inscripcion, notificandosels al solicitants.

TERCERD: Para la adjudicacidn del cargo el postulante debera acraditar aptitud psico-fisica,

lo cual serd determinado por gl Servicio de Salud Laboral de la Municipalidad de Bahia

Blanca, segin Art. 6, inc. 4) Ordenanza 19.764 v anexo 2 capitulo 1X articulo 358° del Decreto
4772021 vy matricula habilitante.

Publicacion: los dias 23, 24 y 2% de julio de 2025 en la web de la Municipalidad de



Rel. Expte. 1-796-4768-2025 -

* |nscripcion. desde el 04 al 08 de agosto 2025 en el horario de 8:00 hs. a 13:00 hs. en
la Secretaria de Salud, Chiclana 451, Planta Alta.

* Entrega de certificados de inscripcién, listado definitivo de inscriptos, jurado

2025, debiendo confirmar recepcién.

* Entrega de temario, bibliografia, listado de jurado definitive, lugar y horarios de

examen: 14 de agasto de 2025,
* Examen escrito y entrevista: 28 y 29 de agosto de 2025,

» Se evaluara:

1) Antecedentes segln planilla de Declaracion Jurada {ANEXO 1}
2) Examen escrito de eleccion multiple.

3) Entrevista,

+ Publicacion del Orden de Mérito: el dia habll siguients a la finalizacion del examen, &l
cual sera notificade desde el mail: docenciasaludbahia@outlook.es a cada uno de los

inscriptos.

* Aceptacion del cargo: a confirmar en Mesa de Entrada de la Secretaria de Salud.
Chiclana 451, Planta Alta.
QUINTQO: Canstitucion de los Jurados segun titulo lll. articulo 19° de la Ordenanza 19.764

» Tres (3} profesionales en representacion del Dpto. Ejecutivo, con voz v voto. Uno de
los tres profesionales tendra la presidencia del jurado y doble voto en caso de empate.

» Un (1) representante de la profesicn en concurso, designado por la entidad profesional

a cuyo cargo se halle el manejo de la matricula, con voz vy voto.

* Un (1) representante de la Asociacién de Profasionales, con voz y voto,



Los Jurados estaran integrados por un ndmero igual de suplentes que los miembros

titulares, elegidos en la misma forma que estos, cuya funcidn sera reemplazar a aguélles en
caso de ausencia, excusacion o recusacién aceptada, pudiendo sesionar validamente los
Jurados con mas del cincuenta (50) por ciento de sus miembros. En todos los casos, los

votos de los miembros deberan ser fundados,

Los miembros de los jurados podran excusarse o ser recusados dentro de los tres (3) dias
hahiles de haber sido hecha publica su designacion, por escrito fundado ante |la Direccidn
del Establecimiento o ante la Secretaria de Salud, segun corresponda.

En el plazo de cinco (&) dias habiles de notificado, se podran recurrir las decisiones del
Jurado e impuagnar. El Jurade estudiara v resclvera de manera fundada las impugnaciones y

apelaciones presentadas en primera instancia.

Dentro de los cinco dias de notificado el recurso resuelto por el Jurado podra recurrirse en
segunda instancia ante la Comisién Permanente de Carrera Profesional de la Salud, la que

se expedira en forma definitiva.

Tanto el Jurado como la Comisién de Carrera deberan expedirse en un plazo no mayor de
cinco (5) y diez {10} dias habiles respectivamente de interpuestos los recursos.

SEXTO: Refrende el presente Decreto el Director de la Agencia de Salud, Desarrollo Social,
Ambiente y Habitat.

SEPTIMO; Cumplase, publiquese, dése al R.0. v resérvese en la Secretaria de Salud para
la realizacion del concurso respectivo. Hecho, ARCHIVESE.
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ANEXO |

Ref. Exp. Cadigo 796 N°4768 Afio 2

SOLICITUD DE INSCRIPCION A RESIDENCIA DE PSICOLOGIA SOCIAL Y
COMUNITARIA - DECLARACION JURADA [DDJJ)

* COMPLETAR CON LETRA IMPRENTA Y CLARA,
+ DEBERAN ADJUNTARSE LAS CONSTANCIAS CORRESPONDIENTES.

| APELLIDO ¥ NOMBRES

| NACIONALIDAD

| D.N.L

| FECHA DE NACIMIENTO

' EDAD

[ DOMICILIO

—,——
|

| CIUDAD

TELEFONO

TELLEFONO MOVIL

ESTADO CIVIL

UNIVERSIDAD

FECHA DE RECIBIDO

PROMEDIO CON
APLAZOS

CORREO ELECTRONICO

MANEJO DE PC
{(MARCAR CON CRUZ)

WORD | POWERPOINT | EXCEL | ACCESS | OTROS

ANTIGUEDAD

EJERCICIO PROFESIONAL: Como Licenciadofa en
Psicologia considerando desde la obtencidn del Titulo
Universitario de Grado como requisito para aspirar al cargo:
0,25 por afio {(méximeo 5 puntos)

PUNTAJE: . | TOTAL:
BECA: Otorgadas de acuerdo a reglamentos de
Universidades Nacionales, Organismos Nacionales, .
Provinciales, Municipales, Sociedades Cientificas o Colegios |
Profesionales, adheridos a la Ley 10471 y reconocidos: Un

{1) punto por afio por un maxima de dos (2) aflos. JI

nag

{las



PUNTAJE TOTAL ANTIGUEDAD:

| PUNTAJE: | TOTAL:

. ANTECEDENTES

Universidades Macionales, Organismos Oficiales Nacionales,
Provinciales, Municipales, Sociedades Cientificas o Colegios
profesionales, adheridos a la Ley 10471 y reconocidos.
Cincuenta centésimas [0,50) por afio hasta un méximo de !
tres (3) afios. Para Becas otorgadas en Centros '
Asistenciales o de Investigacion Internacionales otorgadas '
por los mecanismos antediches se adicionara treinta y cinco
centésimos (0,35} por afio :

PUNTAJE: ~ T TOTAL:
CURSOS: Se tomaran como tales sélo aguellas actividades
cientificas que se mencionan como “Curso” o “Cursillo” en
el certificado y los Programas de Formacién que cuenten
con un minimo de 200 horas.

i * Setendran en cuenta Unicamente los cursos
organizadas por Ministerios, Universidades ylo
entidades creadas por Ley que rijan la matricula y

los organizados por Instituciones reconocidas y
avalados por entidades oficiales ylo de Ley, con
evaluacidn final. Se computari 0,005 puntos por
horalcurso con evaluacion final y 0,002 puntos por
horafcurso sin evaluacién final, hasta un maximo de
200 horasicurso por afio, distribuidos desde la fecha
de graduacion.

CON EVALUACION FINAL:

PUNTAJE: TOTAL:
SIN EVALUACION FINAL:




PUNTAJE:

| TOTAL:

TRABAJOS: Se computara hasta un maxime de un (1)
i trabajo por afio, debiendo cada trabajo ser incluide en sdlo
! uno de los incisos a) hasta el i). La prioridad para el
| coOmputo sera considerando los de mas alto puntaje,

a) Por trabajos presentados y aceptados en Entidades
| Cientificas, organizaciones o Entidades del ambito
' de la salud reconocidas a nivel Nacional, Provincial o
Municipal, computa veinticinco centésimos (0,25)
por trabajo.

| PUNTAJE: B TOTAL:

b) Por trabajos presentados y aceptados en Congresos
yio Jornadas del ambito de la salud reconocidas a
nivel Nacional, Provincial o Municipal, computa
cincuenta centésimos (0,50) puntos por trabajo.

| PUNTAJE: | TOTAL:
' c) Por trabajos premiados por entidades oficialmente
reconacidas, computa un punto (1) por trabajo.

 PUNTAJE: TOTAL:

' d) Por trabajos Oficiales de Inuestiga::ﬁﬁui:é}tificaﬂﬁé
por los respectivas Colegios, Consejos
Praofesicnales, Universidades o Entes Oficiales i
Macionales y Provinciales, computa un punto con
veinticinco centésimos (1,258) por trabajo.

PUNTAJE: | TOTAL:
&) Por trabajos publicados en revistas nacionales ylo
extranjeras incluidas en el INDEX profesional,
LILACS o sus eguivalentes, s& computa un punto




cincuenta centésimos (1,50} por trabajo, ' '__I

fy Por trabajos presentados y aceptados en
cohgresos internacionales, computa un punto con
veinticinco centésimas [1,25) por trabajo.

PUNTAJE: TOTAL:

g) Por "t'rahajus publicados en revistas electrénicas de
Colegios, Consejos Profesionales, Universidades,
Entidades Oficiales Nacionales, Provinciales ylo
Municipales, Sociedades Cientificas de jurisdiccion
Internacional, Nacienal, Provincial o Municipal,
Organizaciones o Entidades del Ambito de la salud,
reconhocidas a nivel Nacional, Provincial o Municipal,
se computa un {1} punto por trabajo.

PUNTAJE: - | TOTAL:

“PUNTAJE: [ TOTAL:

h) Por autoria de textos publicados de la especialidad
en CONCUrso, Se computa un punto con cincuenta
{1,50) por texto.

BUNTAJEE ™~ S (TOTAL:

i} Por co-autoria de textos publicados de la
especialidad en concurso, se computa un (1)
pUNto por 1exto.

PUNTAJE: | TOTAL:
PUNTAJE TOTAL TRABAJOS:

DOCENCIA: Hasta un maximo de dos puntos con cincuenta
{2,50)

a) Jefe de Trabajos Practicos: Un (1) punto.

PUNTAJE: | TOTAL:

b) Ayudante Diplomado: Setenta y cinco centézimos
{0,75).




ANEXD |

| PUNTAJE:

Ref. Exp. Codigo 7968 M°3318 Afa 2074

| TOTAL:

"PUNTAJE TOTAL DOCENCIA:
' POR NO REGISTRAR SANCIONES ETICO-PROFESIONALES:
veinticinco centésimos {0,25).

' PUNTAJE TOTAL SANCIONES
ETICAS- PROFESIONALES:

PUNTAJE TOTAL ANTECEDENTES:

oAl

FIRMA:

ACLARACION:
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