Municipalidad
de
Bahia Blanca

Resolucién 481/2023

SEC. DE SALUD

Ref. Expte. 1-796-9231-2023.-

Bahia Blanca, 31 de octubre de 2023.-

Visto que a fs. 1 se solicita la realizacion del Llamado a Concurso Cerrado con
el fin de cubrir cinco (5) cargos para la Funcién de Coordinador/a de Enfermeria para las
Area Programatica Il, VII, IX, X y XI, dependiente de la Secretaria de Salud,

Considerando que los cargos corresponden a los concursados y otorgados
mediante Resolucion 398/2019 que consta de fojas 2 a 3, y teniendo en cuenta la necesidad
de efectuar el correspondiente Concurso a efectos de dar cumplimiento a una articulacion
mas adecuada en la cual se requiere contar con un Coordinador/a de Enfermeria para
conformar el Equipo de Gestion de cada Area Programatica,

Por lo expuesto, el INTENDENTE MUNICIPAL en uso de sus facultades,
RESUELVE

PRIMERO: Llamase a Concurso Cerrado de Funciones de Coordinador/a de Enfermeria
para cubrir cinco (5) cargos para las Areas Programaticas Il (Of. 692), VII ( Of. 697), IX (Of.
699), X (Of. 700) y XI (Of. 701), con una duracion de cuatro (4) afios contados a partir de su
notificacion en categoria 10/1A.1, y en un todo de acuerdo a la reglamentacion del presente.
El desempefio de la funcion de Coordinador/a de Enfermeria comprende una bonificacion
del 20%, creada por expte. 243-5385/2012.

SEGUNDO: Se hallan habilitados para participar en el presente concurso de funciones
Licenciados en Enfermeria que revistan en dependencias de la Secretaria de Salud y que



cumplimenten los requisitos establecidos en el articulo TERCERO del ANEXO | del
presente.

TERCERO: Se establece el siguiente cronograma segun lo establecido en el ANEXO | del
presente:

e Publicacién y Notificacién del llamado a concurso: a partir del 3 de Noviembre de
2023.

e Inscripcion: desde el 7 de Noviembre de 2023 al 13 de noviembre de 2023.

¢ Designacién de Jurado, entrega de Certificados de inscripcion y nGmina de inscriptos

por le mail docenciasaludbahia@outlook.es : 15 de noviembre de 2023.
e Entrega de Jurado definitivo, lugar y horario de examen a los inscriptos por le mail
docenciasaludbahia@outlook.es : 21 de noviembre de 2023.

e Presentacion del proyecto: deberan hacerlo personalmente en la Unidad de Docencia
e Investigacion en Salud Chiclana 449 — Planta Baja y enviado al mail
docenciasaludbahia@outlook.es : 24 de noviembre de 2023.

¢ Defensa del Proyecto: 29 y 30 de noviembre de 2023.

¢ Publicacion de seleccionados el dia habil posterior a la finalizacion del examen.

e Impugnacién de seleccion final: 3 dias posteriores a la publicacion del dictamen del
jurado de seleccionados para el cargo.

e Consenso: 1 de diciembre de 2023 de 08:00 a 13:00 hs. En dependencias de la
Secretaria de Salud, Chiclana 449 — Planta Baja. El dia habil posterior se les enviara
el Acta con el resultado a los concursante a través del mail
docenciasaludbahia@outlook.es

¢ Psicotécnico: fecha y hora establecida por la Direccion General de Capital Humano.
e Toma de Posesién de la Funcién: a partir de la notificacion.

CUARTO: Para la calificacion de los postulantes se evaluard antigiedad, antecedentes,
presentacién y defensa del proyecto, segln lo establecido en el Anexo B y D,
correspondiente al reglamento del presente concurso.

QUINTO: Las responsabilidades, funciones y competencias a cumplir por los Coordinadores
de Enfermeria de Area Programéatica, se hallan detalladas en el Anexo A
"Responsabilidades, funciones y competencias” que se incorpora al Anexo | del presente.

SEXTO: Los agentes interesados, deberan presentar al momento de la inscripcién, la
documentacion detallada y los requisitos establecidos en el articulo TERCERO del
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Reglamento del presente concurso.

SEPTIMO: Cumplase, publiguese, tomen nota la Direccién General de Capital Humano,
Secretaria de Salud, dése al R.O. y RESERVESE en Secretaria de Salud.



Anexo 1

ANEXO 1- REGLAM. CONC. CERRADO FUNC. COORD. ENF.

ARTICULO 1°)- El llamado a Concurso Cerrado de Funciones de Coordinador/a de
Enfermeria para cubrir cinco (5) cargos para las Areas Programaticas Il, VII, IX, X y XI, se
formalizara via digital, a través del SiSalud y de la pagina web de la Municipalidad de Bahia
Blanca. Ademas el Equipo de Gestidn y/o quien determine la Subsecretaria de Atencion
Integral de Salud responsable de la misma realizara la difusion, en los transparentes de las
distintas dependencias de la Secretaria de Salud.

ARTICULO 2°)- El periodo de inscripcion sera de cinco (5) dias héabiles y se formalizara
entregando la documentacion requerida, de 08:00 a 13:00 horas, en la Unidad de Docencia
e Investigacion en Salud de la Secretaria de Salud, Chiclana 449 - Planta Baja.

ARTICULO 3°)- Para inscribirse, los postulantes deberan reunir las siguientes condiciones y
documentacion:

1. a) Ser personal de planta permanente, con una antigiedad minima de 5 afios, en la
Municipalidad de Bahia Blanca, al momento de la inscripcién, para lo que debera
presentar constancia laboral.

2. b) Ser Licenciado en Enfermeria considerando que el titulo de formacion habilitante
deberd acreditarse mediante fotocopias autenticada o traer al momento de la
inscripcion, el original y la fotocopia y personal de la secretaria autenticara el titulo.

3. c¢) Acreditar capacitacion en Administracion y/o Gestién de Salud Post titulacion.

4. d) Presentar fotocopias de matricula habilitante (RUP) y del Documento Nacional de
Identidad (DNI)

5. e) Presentar certificado ético-profesional actualizado.

6. f) Presentar Planilla de Inscripcion con caracter de Declaraciéon Jurada provista por la
Secretaria de Salud y firmada por el inscripto, la cual se debe completar segun Anexo
B del presente reglamento. Los datos consignados en la Planilla de Inscripcién,
mencionada, y referentes a antigiiedad y antecedentes que se presenten ante los
Jurados, deberan ser respaldados por la documentacion legal correspondiente.

7. g) Constituir domicilio legal en el Partido de Bahia Blanca.
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8. h) Certificar capacitacion "Ley Micaela", obligatoria para la promocién y ascenso del
personal municipal, segun el articulo 2° de la Reglamentacion de la Ordenanza 20.161
Anexo .

9. i) Declaracion Jurada que indica el/las area/as elegida por el postulante segin Anexo
2.

ARTICULO 4°)- Seran responsabilidades de la funcion del puesto concursado las detalladas
en Anexo A "Responsabilidades, funciones y competencias” del presente.

ARTICULO 59- Vencido el plazo de inscripcion, la Secretaria de Salud por medio de la
Unidad de Docencia e Investigacién en Salud procedera a agregar en el expediente la
documentacion presentada por los postulantes, otorgard al postulante certificado de
inscripcién dentro de los tres (3) dias habiles posteriores al cierre de inscripcion, dispondra
en el transparente de Mesa de Entrada de la Secretaria de Salud y medios digitales
habilitados al efecto la exhibicion de la némina de los inscriptos admitidos al procedimiento
de preseleccién, y la ndmina de los integrantes del jurado designado.

ARTICULO 6°)- Una vez producida la certificacion establecida en el articulo anterior,

dispondra la Secretaria de Salud, mediante resolucién fundada, la exclusion de aquellos
postulantes que no rednan los requisitos, lo que se le notificara al solicitante en forma
fehaciente al mail indicado en Planilla de Inscripcion (Declaracién Jurada — Anexo B). Dicha
exclusién sera recurrible dentro del dia siguiente al de su publicacién en el transparente de
Mesa de Entrada de la Secretaria de Salud y medios digitales habilitados al efecto. El
Secretario de Salud resolvera las impugnaciones, y su resolucién causara estado.-

ARTICULO 7°)- El jurado estara integrado por tres representantes del
Departamento Ejecutivo:

e Uno de los cuales ejercerd la Presidencia, con voz y voto, teniendo doble voto en caso
de empate.

* El Jefe del Area Programatica a concursar, con voz y voto en la evaluacion de los
postulantes para su Area de incumbencia.

¢ Un Profesional, con voz y voto, con mas de cinco (5) afios de antigledad como tal.

¢ Dos representantes del Sindicato de Trabajadores Municipales, todos con voz y voto.

Los jurados estaran integrados por un nimero igual de suplentes que los miembros titulares,
cuya funcién sera reemplazar a aquellos en caso de ausencia, excusacién o recusacion



aceptada pudiendo sesionar validamente los jurados, con mas del cincuenta (50) por ciento
de sus miembros del Ejecutivo.

Competencias de los Jurados:

a) Analizar antigledad y antecedentes de los concursantes.
b) Llevar a cabo y calificar el examen de capacidad académica y técnica.
c¢) Labrar las actas correspondientes a las etapas concursales.

A

d) De las decisiones en caso de no haber consenso entre sus miembros, se tomara
por mayoria simple.

o

e) Labrar un acta donde conste el Orden de prelacion resultante.
6. f) Entender y resolver de manera fundada las impugnaciones que se presenten.
Dentro del plazo de cinco (5) dias habiles de notificado el orden de prelacion.

ARTICULO 8°)- Los miembros del Jurado podran excusarse o ser recusados dentro de los
tres (3) dias habiles de haber sido hecha publica su desighacion, por escrito y con causa
fundada.

ARTICULO 9°)- De la recusacion deducida, se correra traslado al miembro del Jurado
recusado para que en el plazo de un (1) dia, la conteste por escrito.-

ARTICULO 10°)- El Secretario de Salud resolvera el incidente de recusacion. La resolucion
gue admita o desestime la recusacion causara estado.-

ARTICULO 11°)- Los Jurados deberan excusarse, cuando correspondiere, al tomar
conocimiento de la némina de concursantes habilitados a participar del llamado, en el marco
de lo establecido por el art 62 de la Ordenanza General 267.

ARTICULO 12°)- El procedimiento de seleccion consistira en las siguientes etapas:
ETAPA 1: PRESELECCION — ETAPA DE ADMISIBILIDAD:

INSCRIPCION: La Unidad de Docencia e Investigacion en Salud de la Secretaria de Salud
evaluara la documentacion presentada por los postulantes inscriptos solicitada en los
requisitos de inscripcion. La Secretaria de Salud dictard resolucién nombrando a los
preseleccionados la cual se publicara en el transparente de Mesa de Entrada de la
Secretaria, habilitado al efecto y segun cronograma establecido.
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PRESENTACION DE PROYECTOS: debiendo seguir el mismo las pautas de elaboracion
establecidas segun ANEXO C del presente.

ETAPA 2: SELECCION — EVALUACION:

EVALUACION DE PROYECTOS: El jurado realizara la evaluacion de los proyectos
presentados siguiendo la grilla de evaluacion proyectos (ANEXO D)

DEFENSA ORAL: Se realizara la defensa oral del proyecto de manera presencial frente al
jurado quien evaluara siguiendo la grilla de evaluacion de proyectos (ANEXO D). Evaluara
ademas, en esa oportunidad, las competencias requeridas para el desempefio de la funcién.

ETAPA 3: NO VINCULANTE:

CONSENSO: Se realizara con posterioridad al examen de capacidad, el mismo tiene
caracter de eleccién y participaran todos los agentes de Planta Permanente del Area
Programatica que se concursa cuya antigiiedad no sea inferior a un (1) afio a la fecha del
llamado a concurso.

PSICOTECNICO: Quienes hayan sido seleccionados en la etapa anterior deberan
presentarse, en fecha y horario establecido, a una evaluacién de aptitud psicotécnica, a
requerimiento de la Direccion General de Capital Humano.

ARTICULO 139- Los postulantes podran deducir impugnacion contra el dictamen del
Jurado, dentro de los tres (3) dias siguientes al de la publicacién. La impugnacién so6lo podra
versar sobre aspectos vinculados a la legitimidad del procedimiento o del acto, no asi como
a cuestiones referidas al mérito del dictamen.

ARTICULO 149)- El Secretario de Salud resolvera la impugnacion. La resolucion que se
dicte causara estado.-

ARTICULO 15°)- Los cargos seran cubiertos segun el orden de mérito determinado en
forma definitiva por el Jurado. En caso de renuncia, exoneracién y/o licencia prolongada
gremial, cobertura de funciones jerarquicas superiores, dentro de los 3 meses de asuncion
del cargo, se efectuara una nueva designacion respetando el orden de mérito existente. Si
dichas circunstancias sucedieran habiendo transcurrido un plazo mayor de 3 meses a la
posesion del cargo, el orden de mérito no tendra validez.



ARTICULO 16°)- Déjese establecido que de existir oposicion fundada y por escrito de su
desempefio, efectuada por sus superiores inmediatos o mediatos, con autorizacion del
Secretario de Salud, dejara de ejercer la funcion obtenida mediante el presente concurso,
retornado a la categoria que ostentaba al momento del presente.

ARTICULO 18°)- Déjese establecido que finalizado el periodo de designacion de 4 afios,
los/las agentes seleccionados retornaran a una categoria interina 10/2A con la jornada
horaria que ostentan, siendo asi readecuados en el escalafén municipal.
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Anexo 2

ANEXO 2 - DECLARACION JURADA

DDJJ - POSTULANTE DE AREA PROGRAMATICA A CONCURSAR

El abajo firmante, , documento de
identidad tipo N° , legajo
N° aspirante al Concurso de Funciones, declara bajo juramento

postularse para elllas Area/as

FECHA: [ / FIRMA:



